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Editoria

Proiectul FUTURE Skills — ,,De la abilitdtile de azi la competentele de mdine” intra intr-o faza noua de
implementare: dupa luni dedicate recrutarii si consilierii profesionale, luna aprilie marcheaza pregatirea
logistica si administrativa pentru organizarea primelor cursuri de formare profesionala.

Noutati

din proiect

Recrutarea grupului tinta

Consilie

Pana la finalul lunii aprilie, au fost recrutati in total peste 60 de angajati din regiunea Sud
Muntenia.

Se mentine o participare echilibratad intre domenii de activitate (HORECA, comert, constructii,
agricultura etc.).

Femeile reprezinta o proportie majoritara, asigurand respectarea principiului egalitatii de sanse.
rea profesionala

Au continuat sesiunile individuale si de grup, prin care angajatii si-au definit traseul de cariera si
au ales programele de formare potrivite.

Pana in acest moment, 46 de persoane au finalizat procesul de consiliere.

Domeniile preferate de participanti includ: lucrator comercial, competente digitale de baz3,
sanatate si securitate Tn munca si resurse umane.

Pregatirea cursurilor

Echipa de proiect a stabilit primele grupe de formare profesionala, programate pentru debut in
lunile urmatoare.

Au fost identificate salile de curs si au fost pregatite materialele necesare pentru desfasurarea
programelor autorizate.

Furnizorii de formare au definit orarul si curriculum-ul adaptat nevoilor beneficiarilor.

Activitatile planificate pentru perioada urmatoare (mai — iunie 2025)

Lansarea primelor grupe de formare profesionala autorizata.
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e Continuarea procesului de recrutare si consiliere, cu obiectivul de a depasi pragul de 100 de
participanti selectati.

e Monitorizarea primelor rezultate din cadrul programelor de formare si colectarea feedback-ului
de la cursanti.

e Consolidarea cooperarii cu angajatorii pentru a sprijini participarea angajatilor.

Focus: Formarea profesionala — un pas sigur pentru viitor

Formarea profesionala continua nu este doar o cerinta a pietei muncii moderne, ci si o investitie directa
in viitorul fiecarui angajat. Prin programele oferite in cadrul proiectului FUTURE Skills, participantii:

e obtin certificate recunoscute la nivel national,
e fsi actualizeaza competentele digitale si verzi,

e dobandesc abilitati practice cerute in sectoarele economice in care activeaza.



