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Editorial

Luna mai marcheaza un moment important pentru proiectul FUTURE Skills — ,,De la abilitdtile de azi la
competentele de mdine”: au fost lansate primele grupe de formare profesionala autorizata. Dupa luni
de informare, recrutare si consiliere, participantii au intrat efectiv in procesul de invatare care le va aduce
competente noi si certificate recunoscute.

Noutati din proiect
Lansarea primelor cursuri
¢ inluna mai au debutat primele programe de formare profesionald, in domenii precum:
o lucrator comercial,
o sanatate si securitate in munca,
o competente digitale de baza.

e Primele grupe sunt formate din angajati recrutati si consiliati anterior, care si-au exprimat
dorinta ferma de a participa la aceste specializari.

e Cursurile se desfasoara in format fata-in-fata, cu suport de la formatori autorizati.
Recrutarea grupului tinta
e Procesul de selectie si inscriere a continuat si in luna mai.

e Numarul participantilor recrutati si validati a crescut constant, apropiindu-se de pragul de 100 de
persoane.

e Registrul grupului tinta a fost actualizat si transmis echipei de implementare.
Consilierea profesionala

e Au fost desfasurate sesiuni suplimentare de consiliere, menite sa sprijine angajatii in alegerea
cursurilor cele mai potrivite.

e Pana la finalul lunii mai, zeci de participanti au finalizat procesul de consiliere si au intrat in
programele de formare.

Activitatile planificate pentru perioada urmatoare (iunie — iulie 2025)

e Extinderea numarului de grupe de curs in alte domenii (camerista, resurse umane, leadership
incluziv).
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e Continuarea recrutarii si consilierii pentru atingerea tintei intermediare de participanti.
e Monitorizarea progresului primelor grupe si colectarea de feedback din partea cursantilor.

¢ Intensificarea campaniei de informare pentru a atrage noi angajatori si angajati.

Focus: Beneficiile participarii la cursuri

Prin participarea la cursurile din cadrul proiectului, angajatii beneficiaza de:
¢ dobandirea unor certificate recunoscute,
e dezvoltarea competentelor digitale si verzi,
e cresterea sanselor de mobilitate si adaptabilitate pe piata muncii,

e oportunitatea de a aplica imediat cunostintele dobandite in activitatea profesionala zilnica.



